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Allegato 1 - Istanza di candidatura
Avviso n. 6/2025 PR FSE+ Sicilia2021/2027

Spett.le Promopalermo cat srl

Via Emerico Amari 11

PALERMO

E-mail: formazione@promopalermo.it

xL m

Il/la sottoscritto/a Cognome Nome

Nato/a il a Prov.
Residente in Prov.
Via/Piazza N°
Cellulare e-mail

Codice Fiscale

Partita IVA (solo per i titolari)

(il candidato/la candidata si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero

intervenire successivamente)

Chiede

di essere ammesso/a alla procedura di selezione in oggetto, relativamente ai moduli di seguito

specificati (aggiungere righe in funzione dei moduli per i quali il candidato intende proporsi):

Percorso 1 - “Reinserimento occupazionale” — 40 ore

Competenza Metti una
P Modulo Ore X

Competenze digitali e . . . .

. P . g Concetto di dato in un ambiente digitale 20

informatiche
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Tecniche di acquisizione e archiviazione di dati,

. .. . . e et s 20
informazioni e contenuti negli ambienti digitali
Percorso 1 - “Reinserimento occupazionale” — 40 ore
Competenza Metti una
P Modulo Ore X
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Percorso 1 - “Reinserimento occupazionale” 40 ORE
Competenza Metti una
P Modulo Ore N
Sicurezza sui luoghi di lavoro | Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di 16
lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio energetico 5
Indicatori, strumenti e buone prassi per la 5
sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e governance 5
globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in diverse
situazioni tipo (gestione dei rifiuti, difesa del 9
suolo, tutela delle acque, qualita dell'aria e
dell'ambiente costruito)
Percorso 2 - “Upskilling” 80 ore
Competenza Metti una
P Modulo Ore X
Competenze digitali e . . . -
. P . g Concetto di dato in un ambiente digitale 20
informatiche
Tecniche di acquisizione e archiviazione di dati, 20
informazioni e contenuti negli ambienti digitali
Sicurezza sui luoghi di lavoro | Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di 16
lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio energetico 5
Indicatori, strumenti e buone prassi per la 5
sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e governance 5
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globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in diverse
situazioni tipo (gestione dei rifiuti, difesa del 9
suolo, tutela delle acque, qualita dell'aria
dell'ambiente costruito)
Percorso 2 - “Upskilling” 80 ore
Competenza Metti una
P Modulo Ore N
Lingua inglese Elementi di sintassi 10
Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro | Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di 16
lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio energetico 5
Indicatori, strumenti e buone prassi per la 5
sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e governance 5
globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in diverse
situazioni tipo (gestione dei rifiuti, difesa del 9
suolo, tutela delle acque, qualita dell'aria
dell'ambiente costruito)
Percorso 2 - “Upskilling” 80 ore
Competenza Metti una
P Modulo Ore N
Competenze digitali e . . . .
. P . g Concetto di dato in un ambiente digitale 20
informatiche
Tecniche di acquisizione e archiviazione di dati, 20
informazioni e contenuti negli ambienti digitali
Lingua inglese Elementi di sintassi 10
Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10

P3 — Reskilling - Addetto amministrativo segretariale
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Competenza Modulo Metti una
Ore
X
Competenze digitali e . . . .
. P . g Concetto di dato in un ambiente digitale 20
informatiche
Tecniche di acquisizione e archiviazione di dati, 20
informazioni e contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro | Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di 16
lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio energetico 5
Indicatori, strumenti e buone prassi per la 5
sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e governance 5
globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in diverse
situazioni tipo (gestione dei rifiuti, difesa del 9
suolo, tutela delle acque, qualita dell'aria e
dell'ambiente costruito)
Collaborare alla gestione dei | Elementi di tecnica commerciale 10
flussi informativi
Strumenti di incasso e pagamento 10
Elementi di organizzazione aziendale 10
Elementi di tecnica commerciale 10
P3 - Reskilling — Addetto banconiere
Competenza Metti una
P Modulo Ore N
Competenze digitali e . . . .
. P . g Concetto di dato in un ambiente digitale 20
informatiche
Tecniche di acquisizione e archiviazione di dati, 20
informazioni e contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
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Sicurezza sui luoghi di lavoro

Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di

16
lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio energetico 5
Indicatori, strumenti e buone prassi per la 5
sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e governance 5
globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in diverse
situazioni tipo (gestione dei rifiuti, difesa del 9
suolo, tutela delle acque, qualita dell'aria e
dell'ambiente costruito)
Collaborare al Identificare la documentazione relativa al
funzionamento del punto processo delle vendite 8
vendita
Applicare procedure per la pulizia, cura e
riordino degli spazi di vendita, nel rispetto delle 8
norme igienico-sanitarie del settore
Utilizzare strumenti e attrezzature tipiche del
processo di vendita monitorandone il 8
funzionamento
Identificare il flusso logistico delle merci e 8
relativa documentazione
Riconoscere gli elementi fondamentali 8
dell'assetto organizzativo del punto vendita
P3 - Reskilling — Animatore servizi all’infanzia
Competenza Modulo Ore Met'j: una
Competenze digitali e Concetto di dato in un ambiente digitale
informatiche 20
Tecniche di acquisizione e archiviazione di dati, 20
informazioni e contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro | Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di 16
lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio energetico 5
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Indicatori, strumenti e buone prassi per la

sostenibilita ambientale >
Principi dello sviluppo sostenibile e governance 5
globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in diverse
situazioni tipo (gestione dei rifiuti, difesa del 9
suolo, tutela delle acque, qualita dell'aria e
dell'ambiente costruito)

Soddisfare i bisogni primari | Elementi di puericultura

. 10

del bambino
Elementi di psicopedagogia 10
Elementi di neuropsichiatria infantile 10
Tecniche e modelli di osservazione e 10
monitoraggio

P3 - Reskilling — Collaboratore di cucina
Competenza Modulo Metti una
Ore
X

Competenze digitali e | Concetto di dato in un ambiente digitale

informatiche 20
Tecniche di acquisizione e archiviazione di dati, 20
informazioni e contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10

Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10

Sicurezza sui luoghi di lavoro | Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di 16
lavoro

Competenze Green Risorse, consumi e risparmio energetico 5
Indicatori, strumenti e buone prassi per la 5
sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e governance 5
globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in diverse
situazioni tipo (gestione dei rifiuti, difesa del 9
suolo, tutela delle acque, qualita dell'aria e
dell'ambiente costruito)

Scegliere e preparare le | Elementi di gastronomia 8

materie prime e i
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semilavorati secondo gli
standard di qualita definiti e
nel rispetto delle norme
igienico -sanitarie vigenti
Elementi di merceologia relativi alle materie
prime: varieta e derivati, prodotti 3
enogastronomici regionali, proprieta
organolettiche e impieghi
Standard di qualita dei prodotti alimentari 8
Tecniche delle lavorazioni preliminari e dei 8
semilavorati in cucina
Utensili per la preparazione dei cibi 8
P3 - Reskilling — Collaboratore di sala e bar
Competenza Modulo Metti una
Ore X
f:ompete.nze digitali e Concetto di dato in un ambiente digitale 20
informatiche
Tecniche di acquisizione e archiviazione di dati, 20
informazioni e contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro | Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di 16
lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio energetico 5
Indicatori, strumenti e buone prassi per la 5
sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e governance 5
globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in diverse
situazioni tipo (gestione dei rifiuti, difesa del 9
suolo, tutela delle acque, qualita dell'aria e
dell'ambiente costruito)
Definire e pianificare le fasi | Attrezzature di servizio
delle operazioni da 6
compiere sulla base delle
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istruzioni ricevute e del
sistema di relazioni
Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia 4
ambientale di settore
Normative e dispositivi igienico-sanitari nei 6
processi di preparazione e distribuzione pasti
Principali terminologie tecniche di settore 4
Processi e cicli di lavoro del processo ristorativo 10
Tecniche di comunicazione organizzativa 6
Tecniche di pianificazione 4
P3 — Reskilling — Assistente di studio odontoiatrico
Competenza Modulo Metti una
Ore
X
Competenze digitali e informatiche Concetto di dato in un ambiente 20
digitale
Tecniche di acquisizione e
archiviazione di dati, informazioni e 20
contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul 16
luogo di lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e  risparmio 5
energetico
Indicatori, strumenti e buone prassi 5
per la sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e 5
governance globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in
diverse situazioni tipo (gestione dei
rifiuti, difesa del suolo, tutela delle 9
acque, qualita dell'aria e dell'ambiente
costruito)
Interagire con le persone assistite, i Elementi di sociologia e psicologia
membri dell’equipe professionale, i socio-relazionale; 6
fornitori e i collaboratori esterni
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Elementi di etica; 8
Tecniche di analisi della clientela e 6
elementi di customer satisfaction;
Tecniche di negoziazione e problem 8
solving;
Elementi di legislazione socio-sanitaria 6
e del lavoro;
Orientamento al ruolo. 6
P3 — Reskilling — Assistente familiare
Competenza Modulo Ore Metti una
X
Competenze digitali e informatiche Concetto di dato in un ambiente
digitale 20
Tecniche di acquisizione e
archiviazione di dati, informazioni e 20
contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul 16
luogo di lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e  risparmio 5
energetico
Indicatori, strumenti e buone prassi 5
per la sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e 5
governance globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in
diverse situazioni tipo (gestione dei
rifiuti, difesa del suolo, tutela delle 9
acque, qualita dell'aria e dell'ambiente
costruito)
Assistere la persona nella | Elementi di osservazione e
soddisfazione dei bisogni primari e | comunicazione 6
nella gestione degli interventi
igienico-sanitari
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| bisogni primari: tecniche di base 4
Sicurezza e prevenzione 4
Tecniche di mobilizzazione 6
Elementi di primo soccorso 6
Elementi di igiene personale 4
Tecniche di prevenzione e di cura delle
complicanze delle principali patologie 6
degenerative
Tecniche di automedicazione e di 4
assunzione dei farmaci
P3 — Reskilling — Analista dei fabbisogni formativi
Competenza Modulo Metti una
Ore
X
Competenze digitali e informatiche Concetto di dato in un ambiente 20
digitale
Tecniche di acquisizione e
archiviazione di dati, informazioni e 20
contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul 16
luogo di lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio 5
energetico
Indicatori, strumenti e buone prassi 5
per la sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e 5
governance globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in
diverse situazioni tipo (gestione dei
rifiuti, difesa del suolo, tutela delle 9
acque, qualita dell'aria e dell'ambiente
costruito)
Individuare I’ambito della ricerca nel | Elementi di analisi dei contesti della 20
contesto territoriale ed aziendale ricerca
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Tecniche di rilevazione dei fabbisogni 20
occupazionali
P3 - Reskilling — Addetto magazzino e logistica
Competenza Modulo Metti una
Ore
X
Competenze digitali e informatiche Concetto di dato in un ambiente 20
digitale
Tecniche di acquisizione e
archiviazione di dati, informazioni e 20
contenuti negli ambienti digitali
Lingua Inglese Elementi di sintassi 10
Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul
luogo di 16
lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio 5
energetico
Indicatori, strumenti e buone prassi
per la 5
sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e 5
governance globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in
diverse situazioni tipo (gestione dei
rifiuti, difesa del suolo, tutela delle 9
acque, qualita dell'aria e dell'ambiente
costruito)
Collaborare alla gestione del | Identificare mezzi di movimentazione 6
magazzino merci e relativi dispositivi di sicurezza
Riconoscere le diverse classi 4
merceologiche
Classificare le merci in base alla loro
natura e destinazione (materie prime, 6
semilavorati, merci, prodotti food/no-
food)
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Identificare strumenti informatici per

la trasmissione di informazioni relativi 8
ai flussi di magazzino
Riconoscere i documenti e le scritture 6
di magazzino
Utilizzare attrezzature e macchinari
per i quali non e richiesta specifica 6
abilitazione per la movimentazione
dei carichi
Riconoscere il flusso logistico delle
merci e prodotti in ingresso e in uscita 4
nelle diverse tipologie di magazzino
P3 - Reskilling — Addetto panificatore pasticcere
Competenza Modulo Ore Metti una
X
Competenze digitali e informatiche Concetto di dato in un ambiente 20
digitale
Tecniche di acquisizione e
archiviazione di dati, informazioni e 20
contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul 16
luogo di lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio 5
energetico
Indicatori, strumenti e buone prassi 5
per la sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e 5
governance globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in
diverse situazioni tipo (gestione dei
rifiuti, difesa del suolo, tutela delle 9

acque, qualita dell'aria e dell'ambiente
costruito)
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Pianificare le fasi delle operazioni da | Individuare  materiali, strumenti,
compiere sulla base delle istruzioni | attrezzature e macchinari per le 10
ricevute diverse fasi di lavorazione sulla base
delle indicazioni ricevute
Pianificare ed organizzare le proprie
attivita nel rispetto delle norme di 10
sicurezza e igienico-sanitarie
Applicare criteri di organizzazione del 10
proprio lavoro rispettando fasi e tempi
Utilizzare le istruzioni per predisporre 10
le diverse attivita
P3 - Reskilling — Birraio artigiano
Competenza Modulo Metti una
Ore
X
Competenze digitali e informatiche Concetto di dato in un ambiente 20
digitale
Tecniche di acquisizione e
archiviazione di dati, informazioni e | 20
contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul 16
luogo di lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio 5
energetico
Indicatori, strumenti e buone prassi 5
per la sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e 5
governance globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in
diverse situazioni tipo (gestione dei
rifiuti, difesa del suolo, tutela delle | 9
acque, qualita dell'aria e dell'ambiente
costruito)
Gestire il processo di produzione della | Elementi di fisica dei fluidi 5

birra
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Termotecnica ed elementi di 4
termodinamica
Elementi di chimica dei processi 2
Elementi di microbiologia alimentare | 4
Standard di qualita dei prodotti 5
alimentari
Tecniche di fermentazione 4
Meccanica del processo di 5
fermentazione
Tecniche di allontanamento del lievito | 4
Tecniche di recupero e propagazione 4
dei lieviti
Tecniche di lavaggio dei lieviti 2
Fasi del processo di maturazione della 4
birra
Procedure di controllo qualita 2
Tecniche e metodi di produzione 4
P3 - Reskilling — Estetista
Competenza Modulo Ore Met:: una
.Compete.nze digitali € Concetto di dato in un ambiente digitale 20
informatiche
Tecniche di acquisizione e archiviazione di dati, 20
informazioni e contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro | Sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di 16
lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio energetico 5
Indicatori, strumenti e buone prassi per la 5
sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e governance 5
globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in diverse 9
situazioni tipo (gestione dei rifiuti, difesa del

14/20




Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

N, CBOL

S Garanzia Occupabilita Lavoratori Segions cactene
.
& PromoPalermo
SERVIZI ALLE IMPRESE
suolo, tutela delle acque, qualita dell'aria e
dell'ambiente costruito)
Organizzare attivita Normativa di settore 3
funzionali al servizio
Responsabilita del conduttore dell’esercizio in
ordine all’igiene, alla sicurezza e alla tutela 8
dell’ambiente
Elementi di amministrazione e di gestione 3
aziendale
Autoimprenditorialita 8
Tecniche di marketing e merchandising 3
P3 - Reskilling — Operatore ai servizi di promozione ed accoglienza
Competenza Modulo Metti una
Ore
X
Competenze digitali e informatiche Concetto di dato in un ambiente 20
digitale
Tecniche di acquisizione e
archiviazione di dati, informazioni e | 20
contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul 16
luogo di lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio 5
energetico
Indicatori, strumenti e buone prassi 5
per la sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e 5
governance globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in
diverse situazioni tipo (gestione dei
rifiuti, difesa del suolo, tutela delle | 9
acque, qualita dell'aria e dell'ambiente
costruito)
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Acquisire ed archiviare informazioni
sul prodotto/servizio offerto,
secondo criteri dati di fruibilita e
aggiornamento

Principali software per la gestione dei
flussi informativi

15

Tecniche di archiviazione e
classificazione manuale e digitale delle
informazioni e della documentazione

15

Terminologia tecnica specifica del
settore, anche in lingua comunitaria

10

P3 - Reskilling — Addetto alle lavorazioni orafe al banco

Competenza

Modulo

Ore

Metti una
X

Competenze digitali e informatiche

Concetto di dato in un ambiente
digitale

20

Tecniche di acquisizione e
archiviazione di dati, informazioni e
contenuti negli ambienti digitali

20

Lingua Inglese

Elementi di sintassi

10

Utilizzo del dizionario

10

Elementi di fonetica

10

Lessico

10

Sicurezza sui luoghi di lavoro

Sicurezza, prevenzione ed igiene sul
luogo di lavoro

16

Competenze Green

Risorse, consumi e risparmio
energetico

Indicatori, strumenti e buone prassi
per la sostenibilita ambientale

Principi dello sviluppo sostenibile e
governance globale dell'ambiente

Aspetti legati alla sostenibilita in
diverse situazioni tipo (gestione dei
rifiuti, difesa del suolo, tutela delle
acque, qualita dell'aria e dell'ambiente
costruito)

Individuare i componenti del gioiello

Disciplina dei titoli e dei marchi dei
metalli preziosi

10

Proprieta dei materiali e dei metalli

15
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CGoL M

| Gemmologia 15
P3 - Reskilling — Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative
Competenza Modulo Ore Metti una
X
Competenze digitali e informatiche Concetto di dato in un ambiente 20
digitale
Tecniche di acquisizione e
archiviazione di dati, informazioni e 20
contenuti negli ambienti digitali
Elementi di sintassi 10
Lingua Inglese Utilizzo del dizionario 10
Elementi di fonetica 10
Lessico 10
Sicurezza sui luoghi di lavoro Sicurezza, prevenzione ed igiene sul 16
luogo di lavoro
Competenze Green Risorse, consumi e risparmio 5
energetico
Indicatori, strumenti e buone prassi 5
per la sostenibilita ambientale
Principi dello sviluppo sostenibile e 5
governance globale dell'ambiente
Aspetti legati alla sostenibilita in
diverse situazioni tipo (gestione dei
rifiuti, difesa del suolo, tutela delle 9
acque, qualita dell'aria e dell'ambiente
costruito)
Collaborare con l'equipe di lavoro | Caratteristiche, tipologie e modalita
presente nella struttura ricettiva e | organizzative delle strutture ricettive e 10
ristorativa ristorative
Principi, tecniche di utilizzo e
strumenti dei servizi ricettivi e 10
ristorativi
Elementi di base di gestione del 10
magazzino e principi merceologici
Caratteristiche, tipologie e modalita
organizzative delle strutture ricettive e 10

ristorative
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A tal fine, consapevole delle responsabilita civili e delle sanzioni penali previste dagli art. p. 46,47
e 76 del DPR 445/2000 cui va incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti e uso di
atti falsi

Dichiara

Di possedere i seguenti titoli e requisiti

| diessere iscritto all’albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10
o

di essere iscritto nel registro Elenco formatori 2° livello del SARF della Regione Siciliana
di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

Titolo di studio Punteggio bando Inserire il proprio
(max 10) punteggio

Laurea Vecchio ordinamento 5
Laurea specialistica/magistrale

Laurea Triennale

Diploma

Altri titoli di correlati all’incarico (master,
specializzazioni, iscrizioni albo professionale,
dottorato di ricerca)

Uik (NW

Totale punteggio

Esperienza didattica coerente con le N. anni Punteggio come da bando
materie del corso e del modulo (le (max 20 punti)
esperienze didattiche svolte nello stesso
periodo presso piu enti/organizzazioni non
sono cumulabili)

Esperienza professionale coerente con le N. anni Punteggio come da bando
materie del corso e del modulo (le (max 20 punti)
esperienze professionali svolte nello stesso
periodo presso piu enti/organizzazioni non
sono cumulabili)

Dichiara altresi

o Di aver preso visione dell’avviso di selezione per il reclutamento del personale docente e di
accettarne quanto ivi contenuto;

o Di aver preso visione delle norme sul trattamento dei dati personali dell'informativa ai sensi
dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE N. 2016/679 e di
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essere consapevole che la mancata comunicazione dei dati personaliimpedisce di dare corso alla
procedura di reclutamento in quanto tali dati risultano necessari per garantire il rispetto degli
specifici adempimenti previsti dalla Manifestazione di interesse.

Di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli stati membri dell'Unione Europea;

di non essere escluso dall'elettorato di politico attivo, né di essere stato licenziato, destituito o
dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico;

di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici solo ed esclusivamente
mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente;

Allega alla presente:

- Curriculum vitae in formato Europeo, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi
degli art. 46 e 47 del DPR445/2000 e con il consenso al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.lgs. 196/03 e del Regolamento Europeo n. 679/16;

- Copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Il/La sottoscritto/a

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara

sotto la propria responsabilita che i dati sopra riportati sono veritieri.

Luogo e data Firma

Il/La sottoscritto/a autorizza codesto Ente al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Igs.
196/2003, come modificato dal D.lgs n. 101/2018, e nel rispetto di quanto previsto dal
Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR), solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge e dichiara

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali sotto riportata.

Luogo e data Firma
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